ATICA

Recrutement en CDI: plusieurs postes équipe de salle

Atica

Nous sommes une équipe authentique, bienveillante, curieuse, accueillante et engagée. Nous croyons fermement
gu'une appréciation plus profonde des diverses cultures contribue a la création d’'un monde meilleur. Pour concrétiser
cette vision, nous langons Atica, une table culturelle qui célébre les cultures du monde en créant des expériences
culinaires qui allient cuisine, photographie, musique et art. Atica est un restaurant gastronomique immersif positionné
a un niveau 1* au guide Michelin qui explore une nouvelle culture tous les 6 mois.

Si vous aspirez a contribuer a créer une expérience gastronomique exceptionnelle et a rejoindre I'équipe Atica dans
cette aventure passionnante, nous vous invitons a postuler rapidement. Nous avons plusieurs postes disponibles et
vous proposerons le poste le plus adapté a votre profil. Quelques exemples de poste (H/F) : Chefs de rang, Serveurs,
commis de salle, Maitres d'hétel — H/F, Barmans, Hbtesses d'accueil et de réservation.

Rejoignez-nous pour contribuer & ce monde meilleur et faire partie d'une équipe dévouée a offrir un service de qualité
pour créer des moments mémorables pour nos clients.

Objectif
e  Cultiver une culture d'équipe dynamique et de garantir une expérience client exceptionnelle
e Coordonner le flux de travail en salle en collaboration avec la cuisine
o Veillez au respect des normes d'hygiéne et de sécurité

Profil Candidat Cible
e Expérience dans des restaurants gastronomiques ou hoétels de luxe
e Compétences confirmées en communication
e Maitrise du francais et de l'anglais
e Esprit accueillant
e Créativité et engagement envers le service client seront des atouts essentiels

e Basée a Paris

e Journées en continu sans coupure

e 2 jours de repos consécutifs

e Remboursement 50% titre transport

e Repas quotidien fourni

e Superbe mutuelle santé et prévoyance Alan
e Magnifique culture d’équipe

Envoyez votre candidature a contact@aticaparis.com

Atica est un employeur offrant I'égalité des chances. Les candidats qualifiés seront considérés pour un emploi sans tenir compte du
sexe, de l'identité de genre, de l'orientation sexuelle, de la couleur, de la religion, de I'origine nationale, du handicap, de I'age ou de
toute autre caractéristique protégée par la loi.
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